
後 援

お問合せ

社労士フェア
今年のセミナーは、「従業員の定着」がテーマです

●令和4 年11月16日（水）
●10：00～16：45（各回15分前～受付開始）

●富良野市役所 １階 会議室D

＜午前の部＞ ＜午後の部＞

１３：１５～１４：１５

改正育児・介護休業法の
実務のポイント

（担当：黒岩 優佳）

令和４年４月１日から段階的に改正され、事業
主が行う措置が義務化されています。複雑な法
改正を、実務の面から分かりやすくお伝えします。

0167-23‐3118
くろいわゆか社会保険労務士事務所内
社労士会 道北支部 富良野部会

１4：30～15：30

６０歳からの働き方と
老齢年金の受給について

（担当：平子 正秀）

６０歳からの働き方と老齢年金の受給を考えて、
老後の生活設計を見直しましょう。

１5：45～１6：4５

簡単な労務診断
してみませんか?!

（担当：加藤 髙正）

労働分配率、損益分岐点等の手法を使った、簡
単な労務分析指標をいくつかご紹介します。

１0：00～１1：00

メンタルヘルスの対応を
考える～「職場復帰の手引」

から～ （担当：佐藤 敏明）

少子高齢化が進み状況が厳しくなる中、新たな
リスクを抱え込まないため、メンタル不調者の対
応を共に考えます。

１1：１５～１2：１５

雇用の継続を図るための
助成金の活用について

（担当：近野 直紀）

労働力不足対策に係わる６５歳超雇用推進助
成金と、雇用維持に向けた産業雇用安定助成
金の活用について、解説します。

参加費無料
予約不要

主 催
北海道社会保険労務士会
道北支部 富良野部会

富良野商工会議所

富良野市、ハローワークふらの
山部商工会、富良野地方法人会

共 催

後 援


