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P5
● 新就職者歓迎会
● 新入社員研修会
● ラッキー抽選つき商品券販売会

P6 ● 令和5年度健康保険料率改定
● 令和5年度雇用保険料率改定

P1～2 ● 通常議員総会開催
● 令和5年度事業計画

P3 ● 令和5年度収支予算総括表
● 検定試験施行日

P4 ● 議員職務執行者変更　● 新入職員紹介
● 商業振興補助金
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去
る
三
月
二
十
四
日
午
後
三
時
よ
り
コ
ン
シ
ェ
ル

ジ
ュ
フ
ラ
ノ
大
ホ
ー
ル
に
お
い
て
、
通
常
議
員
総
会

︵
予
算
総
会
︶
が
開
催
さ
れ
ま
し
た
。
荒
木
会
頭
の

挨
拶
の
後
、
北
富
良
野
市
長
よ
り
来
賓
挨
拶
が
さ
れ
、

次
の
議
案
を
審
議
し
、
い
ず
れ
も
原
案
通
り
承
認
可

決
さ
れ
ま
し
た
。

議
案
第
一
号
　
令
和
五
年
度
事
業
計
画
︵
案
︶
の
件

議
案
第
二
号
　
令
和
五
年
度
収
支
予
算
︵
案
︶
の
件

議
案
第
三
号
　
一
時
借
入
金
限
度
額
の
件

通
常
議
員
総
会
開
催

通
常
議
員
総
会
開
催

Ａ
．商
業
振
興
対
策　
（
商
業
委
員
会
所
管
）

⑴
﹁
バ
イ
ふ
ら
の
運
動
﹂の
推
進

　
〇
バ
イ
ふ
ら
の
運
動
推
進
セ
ー
ル
及
び
啓
蒙
活
動

　
〇
市
内
共
通
商
品
券
発
行
事
業
の
推
進

⑵
商
店
街
振
興
対
策
の
推
進

　
〇
商
店
街
活
性
化
活
動
支
援︵
東
山
・
麓
郷
・
商
店
街
連
絡
協
議
会
︶

　
〇
商
店
街
各
種
イ
ベ
ン
ト
及
び
視
察
研
修
へ
の
支
援

　
〇
フ
レ
キ
シ
ブ
ル
な
商
業
者
支
援

　
〇
ふ
ら
の
市
内
共
通
商
品
券
及
び
ふ
ら
の
へ
そ
く
り
カ
ー
ド
の

利
用
促
進
並
び
に
新
シ
ス
テ
ム
導
入
検
討

　
〇
中
心
市
街
地
に
お
け
る
商
業
サ
ー
ビ
ス
の
充
実
と
魅
力
向
上

︵
ま
ち
ゼ
ミ
︶

　
〇
若
手
・
次
世
代
経
営
者
等
の
ス
キ
ル
ア
ッ
プ
の
支
援

Ｂ
．工
業
振
興
対
策　
（
工
業
委
員
会
所
管
）

⑴
特
産
品
開
発
並
び
に
販
路
拡
大
の
推
進

　
〇
帯
広
商
工
会
議
所
と
両
地
域
地
元
素
材
を
活
用
し
た
特
産
品

開
発
の
連
携

　
〇
道
北
の
﹁
う
ま
い
っ
し
ょ
﹂
普
及
・
販
路
拡
大
事
業
へ
の
参
画

⑵
も
の
づ
く
り
企
業
情
報
発
信
の
推
進

　
〇
イ
ン
タ
ー
ネ
ッ
ト
動
画
サ
イ
ト
等
を
活
用
し
た
﹁
も
の
づ
く

り
企
業
活
動
広
報
﹂動
画
制
作
の
た
め
の
調
査
・
研
究
の
推
進

⑶
環
境
対
策
の
推
進

　
〇
北
海
道
環
境
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
ス
タ
ン
ダ
ー
ド
シ
ス
テ
ム
︵
略

称

：

Ｈ
Ｅ
Ｓ
︶
の
取
得
支
援

　
〇
エ
コ
ア
ク
シ
ョ
ン
21
の
普
及
推
進

　
〇
容
器
包
装
リ
サ
イ
ク
ル
に
係
る
法
律
の
周
知
及
び
指
定
法
人

と
の
委
託
契
約
業
務
の
実
施

⑷
中
小
企
業
製
品
安
全
対
策
の
推
進

　
〇
ビ
ジ
ネ
ス
総
合
保
険
制
度
の
周
知
及
び
加
入
促
進

Ｃ
．運
輸
観
光
振
興
対
策　
（
運
輸
観
光
委
員
会
所
管
）

⑴
ふ
ら
の
観
光
ま
ち
づ
く
り
戦
略
の
構
築
支
援

　
〇
行
政
、
観
光
協
会
等
の
関
係
団
体
と
の
連
携
強
化
及
び
﹁
ふ
ら

の
Ｄ
Ｍ
Ｃ
﹂
の
構
築

⑵
観
光
客
誘
致
対
策
の
推
進

　
〇
ふ
ら
の
ス
ノ
ー
フ
ァ
ン
タ
ジ
ー
推
進
協
議
会
へ
の
参
画

　
〇
各
種
フ
ォ
ー
ラ
ム
・
研
修
会
へ
の
協
力

令
和
５
年
度　

事
業
計
画

商
工
業
振
興
と
観
光
振
興
対
策
の
促
進

3
消
費
額
拡
大
に
よ
る
地
域
経
済
活
性
化

１
人
口
減
少
対
策

２

　
〇
観
光
先
進
地
の
視
察
と
研
修

　
〇
景
観
保
全
意
識
高
揚
の
た
め
の
清
掃
ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
へ
の

協
力

　
〇
観
光
地
域
支
援
事
業︵
広
域
周
遊
観
光
促
進
︶へ
の
協
力

　
〇
イ
ン
バ
ウ
ン
ド
対
策
で
の
鉄
路
利
用
維
持
に
対
す
る
積
極

的
協
力

　
〇
観
光
案
内
拠
点
と
し
て
の
コ
ン
シ
ェ
ル
ジ
ュ
フ
ラ
ノ
の
充
実

⑶
観
光
イ
ベ
ン
ト
の
協
力

　
〇
北
海
へ
そ
祭
り︵
協
賛
部
︶の
事
業
推
進

　
〇
ふ
ら
の
は
し
ご
酒
大
会
実
行
委
員
会
へ
の
参
画

　
〇
そ
の
他
観
光
イ
ベ
ン
ト
へ
の
支
援
・
協
力

Ａ
．労
務
対
策　
（
労
務
委
員
会
所
管
）

⑴
人
材
育
成
事
業
の
推
進

　
〇
沿
線
高
校
・
中
学
校
イ
ン
タ
ー
ン
シ
ッ
プ
と
企
業
体
験
実

習
へ
の
事
業
所
紹
介
と
受
入

　
〇
新
入
社
員
研
修
会
を
は
じ
め
と
す
る
人
材
育
成
の
た
め
の

各
種
研
修
会
の
実
施
・
協
力

⑵
労
働
力
確
保
と
雇
用
促
進
支
援

　
〇
会
員
企
業
求
人
調
査
の
実
施
及
び
情
報
の
提
供
と
雇
用
の

呼
び
か
け

　
〇
進
路
指
導
担
当
教
諭
と
事
業
主
と
の
懇
談
会
の
実
施

　
〇
労
働
人
口
減
少
に
伴
う
労
働
力
確
保
対
策
推
進
と
関
係
機

関
と
の
連
携
強
化

⑶
労
働
福
祉
向
上
対
策
の
実
施

　
〇
定
期
健
康
診
断
の
実
施︵
春
、秋
二
回
︶

　
〇
就
業
意
欲
向
上
の
た
め
の
新
就
職
者
歓
迎
会
の
実
施

　
〇
労
働
保
険
未
加
入
事
業
所
の
労
働
保
険
事
務
組
合
加
入
促
進

⑷
商
工
会
議
所
総
合
共
済
制
度
の
加
入
促
進
と
周
知

　
〇
各
種
共
済
制
度
へ
の
加
入
促
進
と
キ
ャ
ン
ペ
ー
ン
の
実
施

︵
総
合
共
済
・
特
退
金
・
業
務
災
害
補
償
・
休
業
補
償
︶

⑸
永
年
勤
続
優
良
従
業
員
表
彰
の
実
施

　
〇
永
年
勤
続
優
良
従
業
員
表
彰
を
会
員
の
集
い
に
て
実
施

Ｂ
．中
小
企
業
対
策　
（
金
融
財
政
委
員
会
所
管
）

⑴
小
規
模
事
業
者
対
策
の
推
進

　
〇
経
営
発
達
支
援
計
画
に
伴
う
伴
走
型
支
援
事
業
の
実
施

　
〇
販
路
開
拓
・
持
続
的
な
経
営
に
向
け
た
訪
問
・
窓
口
相
談
の

実
施

　
〇
各
種
支
援
制
度
・
補
助
金
制
度
の
推
進

　
〇
感
染
症
及
び
災
害
リ
ス
ク
に
備
え
た
事
業
継
続
力
強
化
支

援
の
実
施

⑵
経
営
及
び
経
営
革
新
・
創
業
・
新
分
野
進
出
・
事
業
承
継
に
対

す
る
支
援

　
〇
創
業
・
経
営
ワ
ン
ス
ト
ッ
プ
相
談
指
導
の
実
施

　
〇
事
業
承
継
支
援
事
業
の
連
携
実
施

　
〇
専
門
家
派
遣
事
業﹁
中
小
企
業
ド
ッ
グ
﹂
制
度
の
実
施

　
〇
各
支
援
機
関
と
の
連
携
・
情
報
交
換
を
通
じ
た
専
門
家
派

遣
事
業
の
周
知
活
用

　
〇
市
中
小
企
業
振
興
条
例
支
援
制
度
の
周
知
と
利
用
拡
大

⑶
企
業
の
資
金
確
保
円
滑
化
対
策
の
推
進

　
〇
新
型
コ
ロ
ナ
関
連
等
制
度
融
資
の
利
用
推
進

　
〇
マ
ル
経
融
資
の
推
進
と
利
子
補
給
制
度
の
活
用
推
進

　
〇
金
融
・
支
援
機
関
等
と
の
連
携
強
化
並
び
に
一
日
相
談
会

の
実
施

　
〇
会
議
所
ニ
ュ
ー
ス
並
び
に
パ
ン
フ
レ
ッ
ト
等
に
よ
る
各
種

制
度
融
資
の
周
知
と
利
用
拡
大

⑷
研
修
会
・
講
習
会
等
の
開
催

　
〇
経
営
計
画
作
成
及
び
経
営
課
題
の
解
決
に
関
す
る
各
種
セ

ミ
ナ
ー
の
開
催

　
〇
税
務
及
び
法
改
正
等
に
対
応
す
る
た
め
の
研
修
会
・
個
別

相
談
会
の
開
催

⑸
税
務
・
記
帳
相
談
指
導
の
実
施

　
〇
記
帳
継
続
指
導
及
び
記
帳
代
行
の
実
施

　
〇
決
算
並
び
に
確
定
申
告
・
消
費
税
個
別
税
務
指
導
の
実
施

　
〇
イ
ー
タ
ッ
ク
ス
の
利
用
促
進

⑴
国
民
に
広
く
富
良
野
を
ア
ピ
ー
ル
し
、
国
民
一
人
ひ
と
り
の

貢
献
が
富
良
野
を
変
え
、
そ
し
て
よ
り
良
い
未
来
を
つ
く
る

﹁
ふ
る
さ
と
納
税
制
度
﹂
の
積
極
的
な
有
効
活
用
に
関
す
る
意

見
の
具
申

⑵
公
共
事
業
の
受
注
機
会
確
保
及
び
工
事
と
物
品
納
入
の
地
元

企
業
優
先
活
用
の
促
進

　
〇
公
共
事
業
・
官
公
需
の
発
注
拡
大
と
地
元
中
小
企
業
へ
の

優
先
的
発
注
と
発
注
量
平
準
化
の
要
望

　
〇
物
品
納
入
の
地
元
企
業
へ
の
優
先
的
活
用
の
要
望

⑶
小
規
模
指
導
事
業
・
補
助
金
の
拡
充

　
〇
小
規
模
指
導
事
業
・
補
助
金
の
拡
充
の
要
望

⑷
地
域
高
規
格
道
路
﹁
旭
川
・
十
勝
道
路
﹂
の
建
設
促
進
と
全
線

開
通
及
び
地
方
道
路
の
整
備
促
進

　
〇
﹁
旭
川
・
十
勝
道
路
﹂
中
富
良
野
方
面
︵
北
道
路
︶
の
早
期
完

成
に
対
す
る
要
望

　
〇
開
発
道
路
美
唄
富
良
野
線
︵
幌
子
道
路
︶﹁
東
美
唄
〜
三
段

の
滝
間
﹂
の
早
期
完
成
の
要
望

　
〇
国
道
二
三
七
号
線
金
山
峠
富
良
野
出
口
改
良
の
要
望

　
〇
道
道
一
一
一
七
号
線
道
東
自
動
車
道
ト
マ
ム
Ｉ
Ｃ
〜
国
道

三
十
八
号
線
間
道
道
改
良
の
要
望

⑸
Ｊ
Ｒ
北
海
道
及
び
Ｊ
Ｒ
貨
物
の
鉄
道
事
業
見
直
し
と
経
営
改

善
に
つ
い
て
の
要
望

　
〇
維
持
困
難
十
路
線
十
三
区
間
の
存
続
に
向
け
た
国
及
び
北

海
道
へ
の
要
望

　
〇
北
海
道
に
お
け
る
安
定
的
か
つ
効
率
的
な
物
流
体
制
の
確

保
に
関
す
る
意
見
及
び
要
望

⑹
コ
ン
パ
ク
ト
で
賑
わ
い
の
溢
れ
る
ま
ち
づ
く
り
の
推
進

　
〇
中
心
市
街
地
に
お
け
る
都
市
機
能
の
増
進

⑺
富
良
野
市
中
心
市
街
地
活
性
化
協
議
会
の
推
進

　
〇
中
心
市
街
地
活
性
化
基
本
計
画
実
施
に
関
す
る
意
見
の
具
申

⑻
旭
川
空
港
の
利
便
性
向
上
並
び
に
空
港
ビ
ル
の
機
能
拡
充
に

つ
い
て

　
〇
旭
川
空
港
の
利
便
性
向
上
に
対
す
る
期
成
会
と
の
連
携
に

よ
る
利
便
性
向
上
の
促
進

⑼
人
口
減
少
対
策
と
地
方
創
生
の
推
進

　
〇
二
〇
四
五
年
に
向
け
た
人
口
維
持
数
値
目
標
の
設
定

　
〇
安
心
な
子
育
て
生
活
及
び
教
育
支
援
等
に
よ
る
人
口
減
少

対
策
の
構
築

　
〇
関
係
人
口
創
出
に
向
け
た
﹁
テ
レ
ワ
ー
ク
﹂﹁
ワ
ー
ケ
ー

シ
ョ
ン
﹂
等
の
取
組
推
進

⑽
中
小
企
業
関
連
税
制
の
改
善

　
〇
固
定
資
産
税
の
軽
減
、法
人
税
・
所
得
税
の
負
担
軽
減

⑴
各
種
団
体
と
の
連
携
の
強
化

　
〇
帯
広
商
工
会
議
所
と
の
連
携
活
動

　
〇
山
部
商
工
会
と
の
懇
談
会
の
開
催

　
〇
北
海
道
文
教
大
学
と
の
地
域
包
括
連
携
活
動
の
推
進

 ⑴﹁
会
員
の
集
い
﹂
開
催

　
〇
第
二
十
九
回﹁
会
員
の
集
い
﹂の
開
催

⑵
人
口
減
少
対
策
︵
生
産
年
齢
人
口
増
加
対
策
︶
の
推
進
及
び
未

婚
者
の
出
会
い
機
会
の
創
出
支
援

⑶
組
織
の
活
性
化
と
財
政
基
盤
の
強
化

　
〇
会
員
増
強
並
び
に
部
会
・
委
員
会
活
動
の
活
性
化

⑷
広
報
活
動
の
充
実

　
〇
商
工
会
議
所
ニ
ュ
ー
ス
の
発
行

　
〇
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
活
用
に
よ
る
情
報
発
信

　
〇
コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ
Ｆ
Ｍ
を
活
用
し
た
事
業
Ｐ
Ｒ
の
実
施

⑸
商
工
技
能
検
定
試
験
の
実
施

　
〇
簿
記
検
定
、
Ｐ
Ｃ
検
定
、
北
海
道
観
光
マ
ス
タ
ー
検
定
試
験

の
実
施

⑹
各
種
調
査
の
実
施
及
び
特
定
商
工
業
者
法
定
台
帳
の
作
成

　
〇
市
内
商
店
街
通
行
量
調
査

　
〇
早
期
景
気
観
測
調
査
の
実
施

　
〇
商
工
業
者
法
定
台
帳
の
作
成

⑺
商
工
会
議
所
議
員
研
修
視
察
の
実
施

⑻
事
務
局
体
制
の
運
営
強
化

　
〇
事
務
局
職
員
の
適
正
配
置

　
〇
Ｂ
Ｃ
Ｐ
︵
事
業
継
続
計
画
︶の
策
定



令和５年４月20日　第268号 （２）

Ａ
．商
業
振
興
対
策　
（
商
業
委
員
会
所
管
）

⑴
﹁
バ
イ
ふ
ら
の
運
動
﹂の
推
進

　
〇
バ
イ
ふ
ら
の
運
動
推
進
セ
ー
ル
及
び
啓
蒙
活
動

　
〇
市
内
共
通
商
品
券
発
行
事
業
の
推
進

⑵
商
店
街
振
興
対
策
の
推
進

　
〇
商
店
街
活
性
化
活
動
支
援︵
東
山
・
麓
郷
・
商
店
街
連
絡
協
議
会
︶

　
〇
商
店
街
各
種
イ
ベ
ン
ト
及
び
視
察
研
修
へ
の
支
援

　
〇
フ
レ
キ
シ
ブ
ル
な
商
業
者
支
援

　
〇
ふ
ら
の
市
内
共
通
商
品
券
及
び
ふ
ら
の
へ
そ
く
り
カ
ー
ド
の

利
用
促
進
並
び
に
新
シ
ス
テ
ム
導
入
検
討

　
〇
中
心
市
街
地
に
お
け
る
商
業
サ
ー
ビ
ス
の
充
実
と
魅
力
向
上

︵
ま
ち
ゼ
ミ
︶

　
〇
若
手
・
次
世
代
経
営
者
等
の
ス
キ
ル
ア
ッ
プ
の
支
援

Ｂ
．工
業
振
興
対
策　
（
工
業
委
員
会
所
管
）

⑴
特
産
品
開
発
並
び
に
販
路
拡
大
の
推
進

　
〇
帯
広
商
工
会
議
所
と
両
地
域
地
元
素
材
を
活
用
し
た
特
産
品

開
発
の
連
携

　
〇
道
北
の
﹁
う
ま
い
っ
し
ょ
﹂
普
及
・
販
路
拡
大
事
業
へ
の
参
画

⑵
も
の
づ
く
り
企
業
情
報
発
信
の
推
進

　
〇
イ
ン
タ
ー
ネ
ッ
ト
動
画
サ
イ
ト
等
を
活
用
し
た
﹁
も
の
づ
く

り
企
業
活
動
広
報
﹂動
画
制
作
の
た
め
の
調
査
・
研
究
の
推
進

⑶
環
境
対
策
の
推
進

　
〇
北
海
道
環
境
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
ス
タ
ン
ダ
ー
ド
シ
ス
テ
ム
︵
略

称

：

Ｈ
Ｅ
Ｓ
︶
の
取
得
支
援

　
〇
エ
コ
ア
ク
シ
ョ
ン
21
の
普
及
推
進

　
〇
容
器
包
装
リ
サ
イ
ク
ル
に
係
る
法
律
の
周
知
及
び
指
定
法
人

と
の
委
託
契
約
業
務
の
実
施

⑷
中
小
企
業
製
品
安
全
対
策
の
推
進

　
〇
ビ
ジ
ネ
ス
総
合
保
険
制
度
の
周
知
及
び
加
入
促
進

Ｃ
．運
輸
観
光
振
興
対
策　
（
運
輸
観
光
委
員
会
所
管
）

⑴
ふ
ら
の
観
光
ま
ち
づ
く
り
戦
略
の
構
築
支
援

　
〇
行
政
、
観
光
協
会
等
の
関
係
団
体
と
の
連
携
強
化
及
び
﹁
ふ
ら

の
Ｄ
Ｍ
Ｃ
﹂
の
構
築

⑵
観
光
客
誘
致
対
策
の
推
進

　
〇
ふ
ら
の
ス
ノ
ー
フ
ァ
ン
タ
ジ
ー
推
進
協
議
会
へ
の
参
画

　
〇
各
種
フ
ォ
ー
ラ
ム
・
研
修
会
へ
の
協
力

商
工
会
議
所
運
営
基
盤
の
強
化　
（
総
務
委
員
会
所
管
）

７
地
域
間
連
携
の
強
化
促
進

6

中
小
企
業
経
営
基
盤
の
強
化
と
中
小
企
業
対
策
の
充
実

４

中
心
市
街
地
活
性
化
と
産
業
基
盤
整
備
の
促
進

（
各
委
員
会
共
通
）

5

　
〇
観
光
先
進
地
の
視
察
と
研
修

　
〇
景
観
保
全
意
識
高
揚
の
た
め
の
清
掃
ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
へ
の

協
力

　
〇
観
光
地
域
支
援
事
業︵
広
域
周
遊
観
光
促
進
︶へ
の
協
力

　
〇
イ
ン
バ
ウ
ン
ド
対
策
で
の
鉄
路
利
用
維
持
に
対
す
る
積
極

的
協
力

　
〇
観
光
案
内
拠
点
と
し
て
の
コ
ン
シ
ェ
ル
ジ
ュ
フ
ラ
ノ
の
充
実

⑶
観
光
イ
ベ
ン
ト
の
協
力

　
〇
北
海
へ
そ
祭
り︵
協
賛
部
︶の
事
業
推
進

　
〇
ふ
ら
の
は
し
ご
酒
大
会
実
行
委
員
会
へ
の
参
画

　
〇
そ
の
他
観
光
イ
ベ
ン
ト
へ
の
支
援
・
協
力

Ａ
．労
務
対
策　
（
労
務
委
員
会
所
管
）

⑴
人
材
育
成
事
業
の
推
進

　
〇
沿
線
高
校
・
中
学
校
イ
ン
タ
ー
ン
シ
ッ
プ
と
企
業
体
験
実

習
へ
の
事
業
所
紹
介
と
受
入

　
〇
新
入
社
員
研
修
会
を
は
じ
め
と
す
る
人
材
育
成
の
た
め
の

各
種
研
修
会
の
実
施
・
協
力

⑵
労
働
力
確
保
と
雇
用
促
進
支
援

　
〇
会
員
企
業
求
人
調
査
の
実
施
及
び
情
報
の
提
供
と
雇
用
の

呼
び
か
け

　
〇
進
路
指
導
担
当
教
諭
と
事
業
主
と
の
懇
談
会
の
実
施

　
〇
労
働
人
口
減
少
に
伴
う
労
働
力
確
保
対
策
推
進
と
関
係
機

関
と
の
連
携
強
化

⑶
労
働
福
祉
向
上
対
策
の
実
施

　
〇
定
期
健
康
診
断
の
実
施︵
春
、秋
二
回
︶

　
〇
就
業
意
欲
向
上
の
た
め
の
新
就
職
者
歓
迎
会
の
実
施

　
〇
労
働
保
険
未
加
入
事
業
所
の
労
働
保
険
事
務
組
合
加
入
促
進

⑷
商
工
会
議
所
総
合
共
済
制
度
の
加
入
促
進
と
周
知

　
〇
各
種
共
済
制
度
へ
の
加
入
促
進
と
キ
ャ
ン
ペ
ー
ン
の
実
施

︵
総
合
共
済
・
特
退
金
・
業
務
災
害
補
償
・
休
業
補
償
︶

⑸
永
年
勤
続
優
良
従
業
員
表
彰
の
実
施

　
〇
永
年
勤
続
優
良
従
業
員
表
彰
を
会
員
の
集
い
に
て
実
施

Ｂ
．中
小
企
業
対
策　
（
金
融
財
政
委
員
会
所
管
）

⑴
小
規
模
事
業
者
対
策
の
推
進

　
〇
経
営
発
達
支
援
計
画
に
伴
う
伴
走
型
支
援
事
業
の
実
施

　
〇
販
路
開
拓
・
持
続
的
な
経
営
に
向
け
た
訪
問
・
窓
口
相
談
の

実
施

　
〇
各
種
支
援
制
度
・
補
助
金
制
度
の
推
進

　
〇
感
染
症
及
び
災
害
リ
ス
ク
に
備
え
た
事
業
継
続
力
強
化
支

援
の
実
施

⑵
経
営
及
び
経
営
革
新
・
創
業
・
新
分
野
進
出
・
事
業
承
継
に
対

す
る
支
援

　
〇
創
業
・
経
営
ワ
ン
ス
ト
ッ
プ
相
談
指
導
の
実
施

　
〇
事
業
承
継
支
援
事
業
の
連
携
実
施

　
〇
専
門
家
派
遣
事
業﹁
中
小
企
業
ド
ッ
グ
﹂
制
度
の
実
施

　
〇
各
支
援
機
関
と
の
連
携
・
情
報
交
換
を
通
じ
た
専
門
家
派

遣
事
業
の
周
知
活
用

　
〇
市
中
小
企
業
振
興
条
例
支
援
制
度
の
周
知
と
利
用
拡
大

⑶
企
業
の
資
金
確
保
円
滑
化
対
策
の
推
進

　
〇
新
型
コ
ロ
ナ
関
連
等
制
度
融
資
の
利
用
推
進

　
〇
マ
ル
経
融
資
の
推
進
と
利
子
補
給
制
度
の
活
用
推
進

　
〇
金
融
・
支
援
機
関
等
と
の
連
携
強
化
並
び
に
一
日
相
談
会

の
実
施

　
〇
会
議
所
ニ
ュ
ー
ス
並
び
に
パ
ン
フ
レ
ッ
ト
等
に
よ
る
各
種

制
度
融
資
の
周
知
と
利
用
拡
大

⑷
研
修
会
・
講
習
会
等
の
開
催

　
〇
経
営
計
画
作
成
及
び
経
営
課
題
の
解
決
に
関
す
る
各
種
セ

ミ
ナ
ー
の
開
催

　
〇
税
務
及
び
法
改
正
等
に
対
応
す
る
た
め
の
研
修
会
・
個
別

相
談
会
の
開
催

⑸
税
務
・
記
帳
相
談
指
導
の
実
施

　
〇
記
帳
継
続
指
導
及
び
記
帳
代
行
の
実
施

　
〇
決
算
並
び
に
確
定
申
告
・
消
費
税
個
別
税
務
指
導
の
実
施

　
〇
イ
ー
タ
ッ
ク
ス
の
利
用
促
進

⑴
国
民
に
広
く
富
良
野
を
ア
ピ
ー
ル
し
、
国
民
一
人
ひ
と
り
の

貢
献
が
富
良
野
を
変
え
、
そ
し
て
よ
り
良
い
未
来
を
つ
く
る

﹁
ふ
る
さ
と
納
税
制
度
﹂
の
積
極
的
な
有
効
活
用
に
関
す
る
意

見
の
具
申

⑵
公
共
事
業
の
受
注
機
会
確
保
及
び
工
事
と
物
品
納
入
の
地
元

企
業
優
先
活
用
の
促
進

　
〇
公
共
事
業
・
官
公
需
の
発
注
拡
大
と
地
元
中
小
企
業
へ
の

優
先
的
発
注
と
発
注
量
平
準
化
の
要
望

　
〇
物
品
納
入
の
地
元
企
業
へ
の
優
先
的
活
用
の
要
望

⑶
小
規
模
指
導
事
業
・
補
助
金
の
拡
充

　
〇
小
規
模
指
導
事
業
・
補
助
金
の
拡
充
の
要
望

⑷
地
域
高
規
格
道
路
﹁
旭
川
・
十
勝
道
路
﹂
の
建
設
促
進
と
全
線

開
通
及
び
地
方
道
路
の
整
備
促
進

　
〇
﹁
旭
川
・
十
勝
道
路
﹂
中
富
良
野
方
面
︵
北
道
路
︶
の
早
期
完

成
に
対
す
る
要
望

　
〇
開
発
道
路
美
唄
富
良
野
線
︵
幌
子
道
路
︶﹁
東
美
唄
〜
三
段

の
滝
間
﹂
の
早
期
完
成
の
要
望

　
〇
国
道
二
三
七
号
線
金
山
峠
富
良
野
出
口
改
良
の
要
望

　
〇
道
道
一
一
一
七
号
線
道
東
自
動
車
道
ト
マ
ム
Ｉ
Ｃ
〜
国
道

三
十
八
号
線
間
道
道
改
良
の
要
望

⑸
Ｊ
Ｒ
北
海
道
及
び
Ｊ
Ｒ
貨
物
の
鉄
道
事
業
見
直
し
と
経
営
改

善
に
つ
い
て
の
要
望

　
〇
維
持
困
難
十
路
線
十
三
区
間
の
存
続
に
向
け
た
国
及
び
北

海
道
へ
の
要
望

　
〇
北
海
道
に
お
け
る
安
定
的
か
つ
効
率
的
な
物
流
体
制
の
確

保
に
関
す
る
意
見
及
び
要
望

⑹
コ
ン
パ
ク
ト
で
賑
わ
い
の
溢
れ
る
ま
ち
づ
く
り
の
推
進

　
〇
中
心
市
街
地
に
お
け
る
都
市
機
能
の
増
進

⑺
富
良
野
市
中
心
市
街
地
活
性
化
協
議
会
の
推
進

　
〇
中
心
市
街
地
活
性
化
基
本
計
画
実
施
に
関
す
る
意
見
の
具
申

⑻
旭
川
空
港
の
利
便
性
向
上
並
び
に
空
港
ビ
ル
の
機
能
拡
充
に

つ
い
て

　
〇
旭
川
空
港
の
利
便
性
向
上
に
対
す
る
期
成
会
と
の
連
携
に

よ
る
利
便
性
向
上
の
促
進

⑼
人
口
減
少
対
策
と
地
方
創
生
の
推
進

　
〇
二
〇
四
五
年
に
向
け
た
人
口
維
持
数
値
目
標
の
設
定

　
〇
安
心
な
子
育
て
生
活
及
び
教
育
支
援
等
に
よ
る
人
口
減
少

対
策
の
構
築

　
〇
関
係
人
口
創
出
に
向
け
た
﹁
テ
レ
ワ
ー
ク
﹂﹁
ワ
ー
ケ
ー

シ
ョ
ン
﹂
等
の
取
組
推
進

⑽
中
小
企
業
関
連
税
制
の
改
善

　
〇
固
定
資
産
税
の
軽
減
、法
人
税
・
所
得
税
の
負
担
軽
減

⑴
各
種
団
体
と
の
連
携
の
強
化

　
〇
帯
広
商
工
会
議
所
と
の
連
携
活
動

　
〇
山
部
商
工
会
と
の
懇
談
会
の
開
催

　
〇
北
海
道
文
教
大
学
と
の
地
域
包
括
連
携
活
動
の
推
進

 ⑴﹁
会
員
の
集
い
﹂
開
催

　
〇
第
二
十
九
回﹁
会
員
の
集
い
﹂の
開
催

⑵
人
口
減
少
対
策
︵
生
産
年
齢
人
口
増
加
対
策
︶
の
推
進
及
び
未

婚
者
の
出
会
い
機
会
の
創
出
支
援

⑶
組
織
の
活
性
化
と
財
政
基
盤
の
強
化

　
〇
会
員
増
強
並
び
に
部
会
・
委
員
会
活
動
の
活
性
化

⑷
広
報
活
動
の
充
実

　
〇
商
工
会
議
所
ニ
ュ
ー
ス
の
発
行

　
〇
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
活
用
に
よ
る
情
報
発
信

　
〇
コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ
Ｆ
Ｍ
を
活
用
し
た
事
業
Ｐ
Ｒ
の
実
施

⑸
商
工
技
能
検
定
試
験
の
実
施

　
〇
簿
記
検
定
、
Ｐ
Ｃ
検
定
、
北
海
道
観
光
マ
ス
タ
ー
検
定
試
験

の
実
施

⑹
各
種
調
査
の
実
施
及
び
特
定
商
工
業
者
法
定
台
帳
の
作
成

　
〇
市
内
商
店
街
通
行
量
調
査

　
〇
早
期
景
気
観
測
調
査
の
実
施

　
〇
商
工
業
者
法
定
台
帳
の
作
成

⑺
商
工
会
議
所
議
員
研
修
視
察
の
実
施

⑻
事
務
局
体
制
の
運
営
強
化

　
〇
事
務
局
職
員
の
適
正
配
置

　
〇
Ｂ
Ｃ
Ｐ
︵
事
業
継
続
計
画
︶の
策
定



令和５年４月20日　第268号（３）

  4月24日(月)～  5月15日(月)

10月  2日(月)～10月23日(月)

  1月  9日(火)～  1月29日(月)

6月11日(日)

11月19日(日)

2月25日(日)

164

165

166

7,850

7,850

-

4,720

4,720

4,720

2,850

2,850

2,850

簿　記

検 定 試 験 名 回数 施行日 標準受付期間
受 験 料

2　級1　級 3　級

  9月  1日（金）～10月31日（火）11月23日（木）18 5,000 2,800北海道観光マスター

検 定 試 験 名 回数 施行日 標準受付期間 受験料 テキスト代

2023年度 検定試験施行日一覧
　商工会議所の検定試験は、全国統一の基準により実施している「公的試験」です。ビジネス実務に直結する知識
やスキルを重視し、企業が必要とする人材育成を目的としており、多くの企業から高い評価と信頼を得ています。
　また、企業においては、昇進や昇格の条件、資格手当の対象としているところもあります。資格をもつことが当
該分野において専門的かつ実践的な知識やスキルを修得した証明となります。各種の資格取得を通じて、幅広い分
野で実務能力を磨きキャリアアップにつなげてください。 ※受験料には、消費税が含まれています。

令和５年度　収支予算総括表

19,350,000

21,740,000

3,180,000

2,090,000

1,040,000

200,000

6,490,000

54,090,000

会 　 　 　 費

事 業 収 入

補 助 金

使 用 料 収 入

繰 入 金

そ の 他 収 入

雑 収 入

繰 越 金

合　　計

一 般 会 計科 　 目

24,180,000

4,700,000

50,000

28,930,000

中小企業相談所
特 別 会 計

 

2,650,000

1,200,000

3,850,000

労 働 保 険
特 別 会 計

 

2,900,000

50,000

2,950,000

共 済 制 度
特 別 会 計

5,900,000

13,120,000

10,000

19,030,000

商 品 券
特 別 会 計

720,000

9,500,000

50,000

700,000

10,970,000

へそくりカード
特 別 会 計

20,070,000

42,690,000

41,680,000

50,000

6,790,000

1,040,000

1,010,000

6,490,000

119,820,000

13,160,000

11,520,000

2,480,000

800,000

3,370,000

700,000

500,000

3,800,000

50,000

6,700,000

 

7,360,000

1,440,000

150,000

2,060,000

54,090,000

4,080,000

19,650,000

3,050,000

200,000

580,000

250,000

50,000

1,050,000

20,000

28,930,000

2,800,000

300,000

410,000

340,000

3,850,000

100,000

2,200,000

200,000

450,000

2,950,000

16,620,000

2,000,000

400,000

10,000

19,030,000

10,350,000

620,000

10,970,000

44,310,000

36,170,000

6,030,000

1,000,000

6,810,000

950,000

500,000

3,800,000

50,000

7,770,000

1,050,000

7,360,000

1,440,000

340,000

170,000

2,070,000

119,820,000

合　　計

【収入の部】

事 業 費

給 与 費

福 利 厚 生 費

旅 費 交 通 費

事 務 費

会 議 費

渉 外 費

公 課 分 担 金

表 彰 費

繰 出 金

福利環境整備費

管 理 費

そ の 他 支 出

使 用 料

雑 費

予 備 費

合　　計

一 般 会 計科 　 目 中小企業相談所
特 別 会 計

労 働 保 険
特 別 会 計

共 済 制 度
特 別 会 計

商 品 券
特 別 会 計

へそくりカード
特 別 会 計

合　　計

【支出の部】
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　令和５年４月１日付けで、㈱西武・プリン

スホテルズワールドワイド富良野地区総支配

人に伊賀裕治氏が就任され、宮地博篤氏から

変更になり議員に就任されました。

富良野商工会議所
新規採用職員紹介

富良野市出身 札幌情報未来専門学校

 ITシステムエンジニア卒

　４月より新しく総務課に配属となり

ました工藤直人です。

　会員の皆様、よろしくお願いします。

議員職務者変更のお知らせ

当所の議員企業職務執行者の変更があり、

その手続きが行われました。

富良野商工会議所 商業振興補助金
　富良野商工会議所区域内の商業振興の推進を目的に、富良野商工会議所会員によって構成される団体・組織

に対して、商業振興事業や商業活性化イベント事業等の新規事業及び継続事業に要する資金支援や情報提供の

支援事業を行います。

●対象
　市内商工会議所会員によって構成される団体・組織（５人以上で組織されていること）

●対象事業範囲
　①新規に行う各種イベント事業の実施及び出店参加

　②新たに行う商業振興事業

　③先進地における知見を得ることを目的とする視察事業

●支援内容
　１団体１事業に対し10万円以内。総事業費の１／２以内。

・ふらのマラニック ・飲食店デリバリー
・ふらのパン＆スイーツフェア ・テンセント大学視察研修
・富良野フォトロゲイニング ・YouTube動画作成

過去の活用例

イベントや商業振興につながる企画、先進地視察など、予算的にお困りの場合はお気軽にご相談ください。
（担当：木川田・福嶋）

本　　　　社　富良野市字学田三区　☎22－5066
山部リサイクル事業部　富良野市山部西12線　☎42－3712
砂利事業部　富良野市2874番（上五区）　☎23－2079

一般廃棄物・産業廃棄物収集運搬、処理、再生品販売、解体工事業

北央貨物運輸株式会社
本　　　社　富良野市字西扇山の１
☎（0167）22-4533㈹  FAX（0167）22-2370
旭川営業所　当麻町宇園別２区
☎（0167）84-5927　  FAX（0167）84-5995

自動車車検・修理・板金塗装
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ラッキー抽選つき商品券販売イベント実施！
　去る３月25・26日、コンシェルジュフラノ１階にてラッキー抽選つき商品券販
売イベントを実施しました。
　１万円購入につき１回の抽選ができ、商品券や卵などが当たるお得な販売と
あって多くの方々にご購入を頂き、販売総額は２日間で1,253万円となりました。
　「ふらの市内共通商品券」は、市外への消費流出を抑え、地域内での消費を拡
大させることを目的としています。市内の流通が増えるほど、市内の消費活動が
活発になります。
　「ふらの市内共通商品券」は年間を通じて販売していますので、冠婚葬祭のお返しやイベント等の
賞品・景品、日常のお買い物でもご利用下さい。

令和５年度

新就職者歓迎会開催
令和５年度

新就職者歓迎会開催

　去る４月４日、ホテルベルヒルズにおいて、新就職者
歓迎会が開催されました。12事業所18名の新就職者に
対して、荒木会頭から激励の言葉が述べられ、来賓の富
良野市長 北猛俊様並びに旭川公共職業安定所富良野出
張所所長 吉田光紀様より祝辞の後、主催者・来賓を交
えた昼食会が開催されました。
　最後に新就職者を代表して富良野商工会議所 工藤直
人さんより「一日でも早く仕事を覚え皆様のお役に立て
るよう一生懸命努力してまいります。」と謝辞が述べら
れました。

社会人の基礎を学ぶ！！

新入社員研修会実施
社会人の基礎を学ぶ！！

新入社員研修会実施

　去る４月６・７日、新入社員研修会を実施しました。
６日は富良野演劇工場にて太田竜介氏・久保隆徳氏を講
師として「失敗を素直で感じの良い失敗にする事を学ぶ」
をテーマにコミュニケーションワークショップを実施。
　７日は「アイコンタクトと笑顔で、心の交流をしよ
う！」をテーマに黒岩 優佳 氏を招聘し、２１事業所３
７名の新入社員が社会人としての知識を学びました。参
加者は、一日でも早く会社の即戦力として力を発揮でき
るよう、真剣な面持ちで受講していました。

後田設備工材株式会社

冷暖房・空気調和・給排水衛生設備

上下水道工事・設計施工・資材販売

〒076-0031　北海道富良野市本町６番３号
電話（0167）（代表）23-3565番
ＦＡＸ （0167）23-3305番

各種看板・大型ジェットプリント・企画・設計施工

有限
会社 高田看板

代表取締役 高　田　健　一

富良野市栄町1‒21
TEL 22‒2219　FAX 23‒1281
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アクサ生命保険株式会社
旭川支社  旭川営業所
〒070-0043  旭川市常盤通1-2500道北経済センタービル1F
TEL 0166-23-7986

×210

令和5年度 雇用保険料率が改定されます

一般の事業

農林水産・清酒製造の事業

建設の事業

事業の種類

負担者

6/1,000

7/1,000

7/1,000

（令和５年３月まで）

（令和５年３月まで）

（令和５年３月まで）

5/1,000

6/1,000

6/1,000

9.5/1,000

10.5/1,000

11.5/1,000

8.5/1,000

9.5/1,000

10.5/1,000

15.5/1,000

17.5/1,000

18.5/1,000

13.5/1,000

15.5/1,000

16.5/1,000

①労働者負担
①＋②

雇用保険料率
②事業主負担

♦令和５年4月1日から令和６年3月31日までの雇用保険料率は、以下のとおりです。

北海道支部の健康保険料率は変更となります。介護保険料率も変更となります。

令和５年度の保険料率は
令和５年３月分（4月納付分）から改定されます

給与・賞与の 健康保険料率

10.39％
給与・賞与の

10.29％
給与・賞与の 介護保険料率

1.64％
給与・賞与の

1.82％

協会けんぽ
北海道支部
からの

お知らせです


